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Общая характеристика ДОУ.


Государственное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 31 «Сказка» (Учреждение) учреждено на  базе государственного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад компенсирующего вида №31 «Сказка».


С 1970 года  начало функционировать как  Детский сад-ясли № 31 «Сказка» и являлось структурным подразделением Невинномысской ГРЭС.


Постановлением главы города Невинномысска Ставропольского края № 762 от 09 августа 1994 года с 01 августа 1994 года Учреждение было передано на бюджетное финансирование в Отдел дошкольных учреждений администрации города Невинномысска. 


Постановлением   главы    города Невинномысска   от 06   ноября   1998

 № 409 года  Учреждение переименовано в Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 31 «Сказка».


Постановлением главы города Невинномысска Ставропольского края  от 31 января 2001 года № 47 Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 31 «Сказка» переименован в Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 31 «Сказка» с приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции отклонений в физическом и психическом развитии воспитанников города Невинномысска. 

В соответствии с распоряжением Правительства Ставропольского края от 16 февраля 2005г. № 37-рп  Учреждение принято в государственную собственность Ставропольского края и переименовано в Государственное дошкольное образовательное учреждение с приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции отклонений в физическом и психическом развитии воспитанников «Детский сад компенсирующего вида № 31 «Сказка». 

Приказом министерства образования Ставропольского края от  07 июня 2006 года № 349-пр переименовано в Государственное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 31 «Сказка» с приоритетным осуществлением квалифицированной коррекции отклонений в физическом и психическом развитии воспитанников».

Приказом министерства образования Ставропольского края от  12 октября 2009 года № 573-пр переименовано в государственное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 31 «Сказка»

Государственное казенное дошкольное образовательное учреждение (далее – Учреждение) создано в соответствии с постановлением Правительства Ставропольского края от 17 ноября 2010 г. № 379-п «Об изменении типа бюджетных учреждений Ставропольского края в целях создания казённых учреждений Ставропольского края, а также изменения типа казённых учреждений Ставропольского края в целях создания бюджетных учреждений Ставропольского края» путём изменения типа существующего государственного учреждения образования «наименование».

Полное наименование Учреждения: государственное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего  вида № 31 «Сказка».
Сокращенное наименование Учреждения: ГКДОУ «Детский сад № 31 «Сказка». 

Контактный телефон:  8 (86554) 7-40-05,  тел./факс: 7-05-31

Адрес электронной почты: сkaz31@yandex.ru
Сайт http://ds31skazka.ru
Располагается Учреждение в типовом здании по адрес: Ставропольский край, город Невинномысск, улица Гагарина, дом 23-а.

Расположено во дворе жилого массива, вдали от промышленных предприятий и вблизи с проезжей частью. Территория детского сада озеленена насаждениями по периметру прогулочных участков. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников.

Детский сад имеет лицензию на образовательную деятельность № 196  от 03.11.2011г.

В учреждении функционируют 10 групп компенсирующего вида:

· 2 группы 2 младшая для детей от 3-х до 4-х лет (посещают дети с диагнозом ОНР 1 -2 уровня, ЗПР, дизартрия,) – 22 человека.

· 2 группы среднего возраста от 4-х до 5 лет – (посещают дети с диагнозом ОНР 1-2 уровень, дизартрия, сенсоневральная тугоухость IIIстепени) – 21 человек.

· 3 группы старшего возраста от 5 до 6 лет – (посещают дети с диагнозом ОНР 1-2-3 уровень, ЗПР, дизартрия, сенсоневральная глухота- после кохлеарной имплантации, алалия I-II уровня, синдром аффективной неустойчивости) – 36 детей.

· 3 группы подготовительные к школе группы, возраста от 6 до 7 лет – (посещают дети с диагнозом ОНР 2-3 уровень, ЗПР, дизартрия, с-м Дауна, врожденная открытая органическая ринолалия, алалия I уровня) – 29 человек. 
Всего детей в Учреждении–106 детей.
Структура управления учреждения представляет собой следующее:

- административное звено

- педагогический персонал

- младший обслуживающий персонал

Формами самоуправления ДОУ ГКДОУ «Детский сад № 31 «Сказка» является: общее собрание коллектива ДОУ, педагогический совет, и Совет учреждения.

        
С 2014 года ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка» является стажировочной площадкой Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы по направлению «Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». Деятельность базовой образовательной организации по реализации мероприятий ФЦПРО на тему: «Создание условий для распространения моделей государственно-общественного управления образованием и поддержка программ развития регионально-муниципальных систем дошкольного образования».

За 2014 год на базе ГКДОУ «Детский сад» № 31 «Сказка» было принято две стажировочные площадки 21 ноября 2014г, 11 декабря 2014г,  более 30 руководителей и заместителей руководителей образовательных учреждений, и 20 воспитателей.

Цель стажировочной площадки: 

Создание эффективной системы управления образованием в интересах личности, общества и государства на основе оптимального сочетания государственных и образовательных программ.

Задачи:

С обобщённым опытом дошкольного образовательного учреждения.

1.
Обобщение опыта дошкольного образовательного учреждения; 

2.
Систематизирование  нормативно-правовой базы государственно-общественного управления.

3.
Развитие единой модели государственно-общественного управления дошкольным образованием.

4.
Обеспечение взаимодействия и принципов социального партнёрства с образовательными учреждениями.

5.
Построение стратегии взаимодействия органов управления с управляющими советами.

6.
Обеспечение информационного взаимодействия дошкольного образовательного учреждения с общественностью. 
Нормативно-правовые основы деятельности ДОУ отражены в Уставе и локальных актах.

В ГКДОУ разработана программа развития на 2013- 2015 г. В программе отражены тенденции изменений, охарактеризованы главные направления обновления содержания образования и организации воспитания, управления дошкольным учреждением.

Приоритетные направления деятельности ДОУ:

•
общеразвивающее;

•
коррекционно-развивающее.

Дополнительные направления деятельности ДОУ:

•
физкультурно-спортивное;

•
социально-педагогическое;

•
художественно-эстетическое.

ГКДОУ реализует основную общеобразовательную Программу ДОУ, за основу которой взята общеобразовательная программа дошкольного образования  под редакцией Н.Е.Вераксы,  М.А.Васильевой,  Т.С.Комаровой “От рождения до школы”.  Программы, используемые в целях реализации коррекционных задач Филичева Т.В, Чиркина Г.В. Коррекционная программа обучения и воспитания детей с ОНР. Программа коррекционно – развивающей работы в младшей логопедической группе детского сада, Н.В. Нищева, Санкт – Петербург 2006; Программа коррекционно- развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с ОНР (с 4 до 7 лет), Н.В. Нищева, Санкт-Петербург 2009г.
Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с сеткой   непосредственное образовательной деятельности, которая составлена согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-эпидиологических правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки.

            Общий объем образовательной нагрузки определялся самостоятельно на основе действующих СанПиНов, основной образовательной программы ДОУ рекомендаций, специфик региональных условий.

Самую существенную часть жизнедеятельности воспитанников в ДОУ составляет режим дня. Режим дня в детском саду обеспечивает равномерное распределение сна и бодрствования, гигиенических и оздоровительных процедур, непосредственно образовательной и самостоятельной деятельности детей. Основанием для разработки режима дня являлись: СанПиН, общеобразовательная программа, 12 часовое пребывания детей в детском саду.

   Анализ совместной образовательной деятельности по реализуемой в ДОУ программе свидетельствует о достаточно стабильной и успешной работе педагогического коллектива. Результаты мониторинга уровня овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям показывают достаточное усвоение программы детьми – показатели сформированы (высокого и среднего уровней)составляют в 2013-2014 учебном году – 95%,  а в 2014- 2015 учебном году – 97%. Это свидетельствует о том, что в ДОУ ведется систематическая, целенаправленная работа педагогов над освоением воспитанниками программных требований, которая дает положительные результаты.

В ДОУ работают учителя-логопеды, деятельность которых направлена на   коррекционно-развивающую работу. По сравнению с результатами 2013-2014 учебного года уровень развития речи на 2014-2015 учебный год повысился на 1%. 

По развитию речи положительная динамика на 2013-2014уч.г., в сравнении с началом учебного года прослеживается по всем разделам.  По разделу  «Лексика» нет низкого уровня, (в начале учебного года низкого уровня составляло 8%). Низкий уровень по грамматике имеют 2% детей (на начало года было 5%), по связной речи 5% (на начало года было 14%). По разделу фонетика имеют низкий уровень 1% детей (на начало года 14%). Это связано с тем, что в  детском саду  были набраны 2 группы детей 3-х летнего возраста с диагнозом ОНР 1 уровня, ЗПР.

По развитию речи положительная динамика, в сравнении с 2013-2014 учебным годом прослеживается по всем разделам.  Уровень развития  речи на 2014- 2015 учебный год прослеживается по таким разделам как, «грамматика» -  низкий 1%, средне-низкий  -8%, средний – 38%, высокий-53%. В разделе «Лексика» были выявлены следующие результаты низкий уровень отсутствует, средне-низкий-3%, средний-32%, высокий-65%. В разделе «Фонетика» были выявлены следующие результаты низкий уровень отсутствует, средне-низкий-7%, средний-38%, высокий-55%. В разделе «связная речь» были выявлены следующие результаты низкий-4%, средне-низкий-14%, средний-39%, высокий-43%. Низкий уровень по грамматике имеют 1% детей, по связной речи 4%. Это связано с тем, что в сентябре 2014 года была набрана группы детей 3-х летнего возраста с диагнозом ОНР 1 уровня, ЗПР и есть дети с нарушением слуха, с-м Дауна.


По результатам уходящих детей в школу (27 детей)  уровень развития речи составил: 56%  детей с хорошей речью, 44% детей со значительным улучшением. В 2013-2014 учебном году в школу выпустили 27 детей старшего (по желанию родителей)  и подготовительного возраста, у многих детей стоял диагноз ЗПР, что следует о 45 % детей со значительным улучшением. В 2012- 2013 учебном году (20 детей) – 90% с хорошей речью, 10%  со значительным улучшением. Уровень развития речи детей уходящих в школу 2014- 2015 уч. год: всего выпускается 29 детей подготовительного возраста, из них: 18 детей- 61%  детей с хорошей речью, 11 детей- 39% детей со значительным улучшением.
Социальная активность и социальное партнерство ГКДОУ д/c № 31 «Сказка».

В отчетный период с учреждениями города были проведены различные мероприятия: взаимопосещения, презентации, конкурсы, выступления, экскурсии.

 
Проводимые совместные мероприятия, встречи-беседы, взаимопосещения способствовали формированию у детей духовно-нравственных и эстетических представлений, общественного поведения, культуры взаимоотношений, развитию положительных эмоциональных реакций и нравственного поведения.

	Учреждения города
	Количество встреч
	Формы сотрудничества

	МБУ «Центральная городская библиотека»
	9
	Утренники, праздники, урок-игра, экскурсия, выставка, конкурсы, викторины.

	Станция «Юных натуралистов»
	3
	Экскурсия

	Невинномысский историко-
	
	

	краеведческий музей
	1
	Экскурсия

	Пост №1
	2
	Экскурсия, выступление

	ДМШ №1
	1
	Концерт- выступление


Оценка системы управления ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка».
Учредитель: Министерство образования и молодежной политики Ставропольского края, г. Ставрополь, ул. Ломоносова 3.

Руководитель ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка» – Новикова Ирина Александровна
Заместитель заведующей – Граф Марина Эриковна
Заместитель заведующей по АХР – Напитухина Надежда Николаевна
Заведующая ДОУ выполняет свои функции в соответствии с должностной инструкцией. В ДОУ соблюдается исполнительская и финансовая дисциплина: имеется номенклатура дел; регистрируется входящая и исходящая документация; осуществляется работа по реализации нормативных документов (приказов, инструкций); финансовое обеспечение функционирования и развития Учреждения; имеются данные о последней инвентаризации материальных ценностей.

В ГКДОУ имеется нормативно-правовая документация, регулирующая деятельность образовательного процесса:  устав ДОУ; договор с учредителем; договоры между родителями (законными представителями) и ГКДОУ; договоры с общественными организациями.

Документация ведется в соответствии с перечнем документации дошкольного образовательного учреждения. В ГКДОУ соблюдаются правила охраны труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.
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Взаимодействие управленческих структур для обеспечения качественного образования в ДОУ

	Высокое качество услуг, устойчивое развитие ДОУ



	Высокое качество организации питания в ДОУ и открытость общественности

(Мобильная группа)


	Устойчивое развитие учреждения, стабильность в коллективе

(Общее собрание трудового коллектива, профсоюзный комитет, комитет по охране труда)


	Высокое качество воспитательно-образовательного процесса в ДОУ

(Педагогический совет, аттестационная комисси)
	Развитие и совершенствование образовательно-воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и Учреждения.

(Родительский комитет, попечительский совет, общественные организации)
	Эффективная жизнедеятельность ДОУ, выполнение уставных задач, привлечение дополнительных средств для успешного функционирования ДОУ

(Административный  совет)

	
	
	Повышение профессиональной компетенции, рост педагогического мастерства и развитие творческого потенциала педагога, направленного на оптимальное формирование и развитие личности ребенка, его самореализацию

(Методическая служба)

	

	Раннее выявление особенностей в развитии, оказание квалифицирован-

ной коррекционной помощи ребенку и семье

(ПМПк)
	
	Сопровождение профессионального

саморазвития педагогов в целях наиболее полной реализации их творческого потенциала

(Творческая кафедры)


Оценка качества кадрового обеспечения ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка»
Общее количество работников ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка» составляет 66 человек.

- общее количество руководящих работников (руководитель и заместители руководителя) ГКДОУ составляет- 5 чел.;

-   общее количество педагогических работников ГКДОУ составляет- 36 чел., в том числе:

	Категория работников
	Количество работников, чел. 

	
	2014-2015

	
	

	Руководящие работники (всего):
	5

	- руководитель
	1

	- заместители руководителя
	2

	- главный бухгалтер
	1


	- другие руководящие работники
	1

	Педагогические работники (всего):
	36

	- воспитатели
	21

	- старшие воспитатели
	-

	- учителя-логопеды
	10

	- учителя-дефектологи
	1

	- педагоги-психологи
	2

	- социальные педагоги
	1

	-педагоги дополнительного образования
	-

	- педагог-организатор
	-

	- музыкальные работники
	1

	- инструкторы по физической культуре
	-

	- другие педагогические работники
	-

	Учебно-вспомогательный персонал (специалист по работе с кадрами, секретарь-машинистка, младшие воспитатели, помощники воспитателей, медицинский персонал и т.п.)
	13

	Обслуживающий персонал (сантехник, водитель, сторож, рабочий, электрик, уборщик, гардеробщик, дворник и т.п.)
	12

	ВСЕГО 
	66


Уровень квалификации педагогов:
	Распределение по  уровню образования

	Высшее педагогическое
	Среднее профессиональное педагогическое
	Неоконченное высшее

	27
	9
	4


	Распределение по категориям

	Высшая
	Первая
	Вторая
	Соответствие занимаемой должности
	Не имеют

	10
	8
	3
	6
	14


Количество аттестованных в 2014-2015 учебном году:

- высшая квалификационная категория – 3

- первая квалификационная категория –1

- на соответствие занимаемой должности – 1 педагога.
В 2014-2015 г. прошли профессиональную переподготовку педагогические и руководящие работники.
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Педагогический профиль
	Учреждение ВПО

	Кротова Юлия Викторовна


	Воспитатель
	«Педагогика и методика дошкольного образования»
	Северо-кавказский федеральный университет

 

	Рассказа Светлана Викторовна


	Воспитатель
	«Педагогика и методика дошкольного образования»
	Северо-кавказский федеральный университет

 

	Филатова Светлана Александровна
	Воспитатель
	«Педагогика и методика дошкольного образования»
	Северо-кавказский федеральный университет

 

	Долгова Юлия Анатольевна
	Воспитатель
	«Педагогика и методика дошкольного образования»
	Северо-кавказский федеральный университет

 


Система непрерывного повышения квалификации педагогических и руководящих работников, их теоретической и методической компетентности:
	Ф.И.О
	Где проходили
	Тема

	Гореславец К.М.
Сафронова Е.П.

Шатухина Е.В.

Коновалова Н.Е.

Лобинцева Е.В.

Сердюкова Л.А.
	Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Северо- Кавказский федеральный университет» 
	«Художественный метод в содержании и технологиях образовательного процесса в условиях реализации ФГОС»


	Шевченко В.С.

Великородная Е.И.
Граф М.Э.

Новикова И.А.
	ГБОУ ДПО СКИРО ПК и ПРО
	«Роль государственно- общественного управления в обеспечении условий внедрения ФГОС ДО»

	Граф М.Э.
	ОГАОУ ДПО «Институт развития образования Иркутской области»
	«Создание открытой инклюзивной образовательной среды в дошкольной образовательной организации»


дистанционное обучение:
	Ф.И.О
	Где проходили
	Тема

	Сысоева И.Ю.

Гаращенко Т.В.

Скорнякова А.Б.Белоусова-Волянская О.А.

Шевченко В.С.

Сердюкова Л.А.

Аряева М.А.

Перекатова Ю.А.

Лобинцева Е.В.

Сальникова Р.В.

Шатухина Е.В.

Воропинова И.П.

Великородная Е.И.
	Автономное учреждение дополнительного профессионального образования Ханты- Мансийского автономного округа-югры «Институт развития образования»
	«Развитие государственно- общественного управления образованием».

	Гаращенко Т.В.
	Негосударственное образовательное учреждение Сибирский институт современной практической психологии
	«Преодоление фонетико- фонематического недоразвития речи детей дошкольного и младшего школьного возраста»

	Сердюкова Л.А.

Лобинцева Е.В.

Коновалова Н.Е.

Шатухина Е.В.

Сафронова Е.П.

Гореславец К.М.

Красноперова Е.И.

Орлова А.М.

Филатова С.А.

Долгова Ю.А.


	Министерства образования и науки РФ. Лаборатория дошкольного образования ФИРО
	«Реализация требований ФГОС дошкольного образования»

	Лобинцева Е.В.
	«Мерсибо» г.Москва
	«Создание уникальной базы дидактических пособий с учетом возраста и диагноза детей»,

«Развитие творческих способностей и воображения у детей с ОВЗ»,

«Игровые приемы в развитии фонематического слуха у детей как профилактика дислексии»,

«Развитие разных видов памяти у детей с ОВЗ. Использование интерактивных игр в активации мнемических процессов».

	Супрунова Ю.Ю.

Шатухина Е.В.

Сальникова Р.В.

Лобинцева Е.В.

Шевченко В.С.

Белоусова-Волянская О.А.
	Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Свердловской области «Институт развития образования»
	«Проектирование и распространение государственно- общественного управления образовательной организацией в условиях ФГОС ОО».

	Супрунова Ю.Ю.

Селищева Т.Н.

Бондаренко О.В.

Граф Л.Э.

Штагерь О.В.

Долгова Ю.А.

Сазанова Г.В.

Филатова С.А.

Ковалева С.С.

Остроухова Н.В.

Орлова А.М.

Великородная Е.И.

Красноперова Е.И.

Гореславец К.М.

Воропинова И.П.

Сафронова Е.П.

Шатухина Е.В.

Сальникова Р.В.

Васильева В.И.

Рассказа С.В.

Коновалова Н.Е.

Кротова Ю.В.

Фисун Т.А.


	Издательство «Астрель» 
	«Примерная основная образовательная программа дошкольного образования «Миры детства»: конструирование возможностей» - новый подход к образованию детей дошкольного возраста»

	Новикова И.А.
	Информационный центр «МЦФЭР Ресурсы образования»
	«Инклюзивное образование детей с ОВЗ в условиях общеобразовательной организации»

	Новикова И.А.
	Информационный центр «МЦФЭР Ресурсы образования»
	«Система оценки качества образования в образовательной организации»

	Новикова И.А.
	Информационный центр «МЦФЭР Ресурсы образования»
	«Локальные акты образовательной организации. Правовые вопросы»


Обобщение и трансляция наиболее ценного опыта педагогов:

1. Лобинцева Е.В. являлась участником Всероссийского конкурса для детей и педагогов Конкурсный материал: «Проект мини-музей «Птичий двор» (Диплом победителя 2 степени) 03.2015г.

2. Шатухина Е.В. получила свидетельство о публикации методической разработки на образовательном проекте Maam.ru «Конспект интегрированной НОД по познавательной деятельности «Мы строители», 31.03.2015г.

3. Сальникова Р.В. получила свидетельство о публикации методической разработки на образовательном проекте Maam.ru «Театрализованная НОД «Посещение театра», 01.04.2015г.

4. Великородная Е.И. получила сертификат участника Всероссийского конкурса, где разместила свой материал на тему: «Здоровье сберегающие технологии в воспитательно - образовательном процессе», 08.04.2015г.

5. Селищева Т.Н. получила свидетельство о публикации методической разработки на образовательном проекте Maam.ru «Аппликация «Волшебный сад», 05.05.2015г.

6. Рассказа С.В. Свидетельство о публикации maam.ru Методическая разработка на международном образовательном портале: «Перспективное планирование кружка «Юный эколог» в подготовительной группе», 26.09.2014г.

7. Гореславец К.М. Диплом гран-при, в номинации «Детские исследовательские работы и проекты», на международном образовательном педагогическом портале «CREATIV», 05.2015г.

8. Бондаренко О.В. Методическое объединение музыкальных руководителей города Невинномысска, «Театральная деятельность в ДОУ», 11.2014г.

9. ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка» 21.11.2014, 11.12.2014г. стажировочные дни для руководителей и педагогов края, по теме: «Создание условий для распространения моделей государственно-общественного управления образованием и поддержка программ развития регионально-муниципальных систем дошкольного образования».
Педагоги ГКДОУ готовят детей к участию в конкурсах городского и всероссийского уровня,  принимают участие в конкурсах педагогического мастерства.

Информационно-цифровой отчет о результатах и достижениях участия детей в мероприятиях:

	№
	Ф.И.О. руководителя
	Мероприятие, дата (срок)
	Направление 
	Результат 

	Муниципальный уровень

	
	Шатухина Е.В.
	Городской конкурс “Мир глазами ребенка”  ноябрь, 2013
	Художественно-эстетическое
	в номинации «Лепка»- 1 место, в номинации «Рисование»- дипломант

	
	Аряева М.А.
	Городской конкурс “Мир глазами ребенка”  ноябрь, 2013
	Художественно-эстетическое
	в номинации «Рисование»- дипломант

	
	Сальникова Р.В.
	Городской конкурс “Мир глазами ребенка”  ноябрь, 2013
	Художественно-эстетическое
	в номинации «Аппликация»- дипломант

	
	Сафронова Е.П.

Аряева М.А.
	Городской конкурс стенгазет, посвященных международному Дню птиц, 2014
	Познавательно- речевое,

художественно-эстетическое.
	В номинации «Коллективная работа» среди ДОУ- Благодарность и сертификат участника конкурса.

	
	Бондаренко О.В.

Коновалова Н.Е.

Граф М.Э.


	Городской фестиваль  юных талантов “Дошкольная радуга-2014”-
	Художественно-эстетическое
	Грамота за создание условий для развития творческих способностей детей дошкольного возраста,  в номинациях: «Песня Ансамбль»,  «Театрализация», «Игра на музыкальных инструментах».



	
	Сафронова Е.П.

Аряева М.А.
	Городской конкурс детского рисунка «3еленый мир-2014»


	Художественно-эстетическое
	Сертификат участника, в номинациях: «Живопись и графика» (гуашь, акварель) и «Декоративное рисование» (декупаж, боди-арт, декоративное рисование, декорирование стразами). 

	Региональный уровень 

	
	
	
	
	

	Всероссийский уровень

	
	Сальникова Р.В.
	Центр интеллектуального развития «Академия таланта»

Всероссийский творческий конкурс  «Мамин день – 8 Марта», 2014г.
	Художественно-эстетическое
	Диплом лауреата, в номинации «Декоративно-прикладное творчество»

	
	Шатухина Е.В.
	Центр интеллектуального развития «Академия таланта»

Всероссийский творческий конкурс  «Пластилиновые фантазии», 2014г.
	Художественно-эстетическое
	Диплом лауреата, в номинации «Декоративно-прикладное творчество»


Педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

Оценка качества информационного обеспечения
В ГКДОУ  имеется  учебно-методический материал, периодическая литература по проблемам дошкольного воспитания, справочно-библиографические издания, пособия по приоритетным направлениям. Детский сад подключен к сети Интернет. Взаимодействие ДОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями осуществляется с помощью электронной почты. С целью взаимодействия  между участниками образовательного процесса (педагоги, родители, дети),  в создан сайт ДОУ, на котором размещена информация, определённая законодательством и который регулярно обновляется.

В ДОУ имеется ноутбук, проектор мультимедиа с экраном, позволяющие включать ИКТ в работу с детьми всех групп. Методический кабинет оснащен цветным МФУ. Компьютерное оснащение образовательного процесса в  ДОУ необходимо повышать в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов, что улучшит качество предоставления образовательных услуг. Необходимо приобрести игровое оборудование, учебно-методическую литературу, художественную литературу для детей, дидактический и раздаточный материал для образовательной деятельности, а так же  привести в соответствие предметно-развивающую среду ДОУ  в соответствии с ФГОС ДО.

Оценка качества материально- технической базы ГКДОУ д/с №31 «Сказка»

Этажность - 2 этажа

Общая площадь – 2549 кв. м.;

Общая площадь территории - 10834 м2
Состояние материально- технической базы ДОУ соответствует педагогическим требованиям современного уровня образования, требованиям техники безопасности, санитарно–гигиеническим нормам, физиологии детей, принципам функционального комфорта.

	№

п/п
	Наименование
	Площадь
	Оборудование

	1
	Музыкальный зал


	62,8 кв.м.
	Электронный музыкальный инструмент CASIO СТК-710 , музыкальным центром «Panasonic», пианино цифровое CASIO, сплит система Saturn, шар зеркальный с прожектором, машина  «Мыльные пузыри», машина «Снег», аккордеон,  столы, стулья, ковровое покрытие, детскими музыкальными инструментами, СД дисками с музыкальными произведениями, яркими наглядными пособиями, дидактическими играми.

	2
	Физкультурный зал


	63,8 кв.м.
	Спортивный мягкий модуль - трансформер «Островок», крупные модули, шведская стенка (2шт), мат, батут, детский надувной батут «Heppy Hop,   гимнастические скамейки, баскетбольный щит (2шт), мячи, фитнес мячи,  канат, балансир, развивающий тонель, скакалки, обручи, кегли, наклонная доска, дорожки и другое необходимое оборудование. Для создания эмоционального настроя в зале имеется магнитофон.

	3
	Сенсорная комната
	25,2 кв.м.
	Интерактивная воздушная трабка «Мечта», интерактивная светозвуковая панель «Лестница света»,  «Фонтан», звуковая панель «Угадай звук», терапевтическое кресло кубик, магнитофон, сухой бассейн, стол ЛДСП, тактильные панели, фибероптический модуль «Тучка», фибероптическая тактильная панель, фибероптическая панель с декоративными элементами,  пуфик-кресло с гранулами, гресло груша (2шт), зеркальный шар, светящие камушки, пособия для развития мелкой моторики.

	4
	Театральная студия 


	49,8 кв.м.
	Музыкальный центр, электронное музыкальное пианино, костюмы взрослые и детские,  различные театры, ростовые куклы, куклы для кукольного театра реквизиты, костюмерная, декорации.



	5
	Кабинет службы помощи семьям «Надежда»
	21,6 кв.м.
	Чемодан психолога диагностический комплекс Семаго, автомобиль Газель ГАЗ -32213-288, DVDплеер, пособия, дидактический материал, игровое оборудование,  мягкий модуль «Детская мебель», столы, стулья, корпусная мебель.

	6
	Медицинский блок (медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор)
	30,7 кв.м.
	Сплит сиcтема AIRWELL, весы электронные с ростомером, кушетка медицинская смотровая, облучатель передвижной, столы манипуляционные, шкафы металлические, ширма, холодильник для хранения медикаментов, кровать, шкафы, компьютер, принтер. 

	7
	Участки ДОУ
	450 кв.м.
	Песочницы с крышками(10шт), балансир КО- 20/1 (3шт), карусель МК 7/1п (2шт), качалка на пружине МК -21/3 , городок «Сказка», беседка, веранды, столы с лавочками, металлические конструкции для физических упражнений.

	8
	Методический кабинет
	24 кв.м.
	Сплит система, компьютеры (2шт), принтер (3шт), сканер (1шт), факс, ламинатор (2шт.), брошюровщик (2шт.), проектор и экран на штативе, диагностический ящик Стребелевой №1, №2, методическая литература и пособия, корпусная мебель.

наглядный материал, пособия для проведения всех видов занятий, материал для консультаций, библиотека с методической литературой и периодической печатью. Ведется накопление видеоматериалов проведенных мероприятий и познавательных видеофильмов для детей.  

	9
	Игровые комнаты
	50,2 кв.м.
	Мебель, столы, стулья, диваны, музыкальный центр, игрушки и пособия, игровая мебель, стол ЛДСП, мягкие модули, конструкторы,  дидактический материал в соответствии с возрастом детей, особенностями речевой патологии, требованиями коррекционных программ, компьютеры ( в группах №2, №8) для индивидуальной работы с ребёнком мультимедийное обеспечение  программа «Живой звук 2.1», компьютерная программа «Звучащий мир», телевизор (в группе №9).



В ДОУ предметно-пространственная среда  способствует всестороннему развитию дошкольников, но ее необходимо продолжать оснащать в соответствии с ФГОС ДО.

Здание детского сада оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, а в 2014 г. установлена противопожарная система «Стрелец-мониторинг», что позволяет оперативно сработать наряду  пожарников в случае чрезвычайной ситуации по поступившему сигналу напрямую. Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации. Территория по всему периметру ограждена  забором.

Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. Состояние хозяйственной площадки удовлетворительное; мусор из контейнера вывозится один раз в неделю.

В ДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.

АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

ГКДОУ «Детский сад №31 «Сказка»

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	106 человек

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	106 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	-

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	106 

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	106 /100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	106/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	106/ 100%

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	106/ 100%

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	106/ 100%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	106/100%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	день

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	36 

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	27/73%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	27/73%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	9/24%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	9/24%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	21/57%

	1.8.1
	Высшая
	10/27%

	1.8.2
	Первая
	8/22%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	-

	1.9.1
	До 5 лет
	4/11%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	14/38%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	7/19%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5/14%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	37/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	15/41%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	36/106

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	 

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	да

	1.15.4
	Логопеда
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	да

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	7кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	201.6кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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